
 
 

 
 
   
 
 

 

 

   

  

 
Para más información llame a la Oficina dePaz y Justicia al 312-751-8390 o al correo 

electrónico esegura@archchicago.org 
Visita www.justiciaparalosinmigrantes.org. 

¿Qué puedo hacer? 
1.  Llame a sus legisladores y pídales que apoyen el Acta America Segura e 

Inmigracion Manejable del 2005 (S.1033 and H.R. 2330). 
 

- Llame al orador de la Casa de Representantes Denny Hastert (202) 225-2976 
- Llame a su Representante         (202) 224-3121 
- Llame al Presidente Bush           (202) 456-1414 

 

2.  Mande correo electrónico a sus legisladores:  
 Visite www.icirr.org y haga click en ”Take Action” 

 

3.  Solicite un presentador que hable sobre inmigración y la doctrina social de la 
iglesia en su parroquia                        (312) 751-8390 
  

 

 

Para mantener familias unidas… Para un país más seguro… Para la dignidad 
de todos los inmigrantes… 
 

Nuestro actual sistema de inmigración esta roto y las leyes están lastimando a 
personas buenas.  Ahora tenemos a millones de inmigrantes indocumentados que 
trabajan, pagan impuestos y contribuyen a nuestro país, pero estan viviendo en las 
sombras y tienen miedo de hablar.  Familias están siendo separadas y se están 
desperdiciando recursos valiosos que la ley proporciona. 
 

Por estas razones, la Conferencia de Obispos Católicos de Estados Unidos (USCCB) 
Comité de Inmigración apoya la propuesta Kennedy-McCain (Acta America Segura e 
Inmigracion Manejable del 2005). Esta propuesta legislativa refleja bien los principios 
para la reforma de inmigración presentada por los obispos de Estados Unidos. 
 

Unase a la Conferencia de Obispos Catolicós de Estados Unidos y apoye esta 
Acta TOMANDO ACCIÓN para una solución verdadera que incluye: 
 

1. Oportunidades mas amplias para la reunificacion familiar 
2. Programa Temporal de trabajo 

� Un camino para la residencia permanente 
� Unidad familiar que permite a la familia inmediata unirse con el trabajador 
� Portabilidad de empleo que permite que los trabajadores cambien de trabajo
� Protección laboral que aplica a los trabajadores Estadounidenses  
� Recursos y mecanismos que permiten el cumplimiento de los derechos 

laborales 
� Salarios y beneficios que no afecten a trabajadores domésticos 
� Movilidad dentro de los Estados Unidos y con la patria correspondiente 
� Analysis de mercado laboral que asegure que trabajodores estadounidenses 

no seran afectados 
3. Legalización con base amplia que permita un camino para la ciudadanía para los 

trabajadores indocumentados que contribuyen a nuestro país  


