KODEKS POSTEPOWANIA PERSONELU KOSCIELNEGO

Jako osoba niosaca postugg mlodym, bed¢ wykonywat postuge w sposob profesjonalny,
ze $wiadomoscia iz posiadam zaufanie i autorytet wynikajacy z wykonywania mojej
postugi mtodym. Aby to osiagnaé, NIGDY:

Nie dotkng osoby niepetnoletniej w sposob nieodpowiedni lub w inny
niestosowny sposob.

Nie zostang¢ sam na sam z osoba niepetnoletnia w domu, na plebanii, w miejscu
przeznaczonym do spania lub innym pomieszczeniu zamknigtym.

Nie bedg spat z osoba niepetnoletnia w tym samym 16zku.

Nie pojade sam z osoba niepetnoletnia na wycieczke z koniecznos$cia zatrzymania
sie na noc.

Nie wprowadzg osoby niepelnoletniej w $wiat zagadnien seksualnych lub
pornograficznych, takowe stownictwo, muzyke, nagrania, filmy, gry, strony
internetowe, oprogramowanie komputerowe czy inna rozrywke.

Nie dostarcze osobie niepetnoletniej narkotykéw, napojoéw alkoholowych lub
wyrobow tytoniowych.

Nie bedg posiadac, uzywaé, ani by¢ pod wptywem niedozowlonych §rodkow
odurzajacych.

Nie bedg posiada¢ badz uzywac alkoholu podczas wykonywania postugi wobec
osoby niepelnoletnie;.

Nie bede si¢ ucieka¢ do stosowania kar cielesnych w stosunku do osob
niepetnoletnich w celu skorygowania ich zachowania. Stosowanie kar cielesnych
w jakiejkolwiek formie jest nie do przyjecia.

KROKI POMOCNE W PRZESTRZEGANIU KODEKSU POSTEPOWANIA

W celu dochowania obietnic Kodeksu, ZAWSZE:

Powiadomig stosowne wtadze o kazdym podejrzeniu wykorzystywania
seksualnego dzieci.

W sytuacji sam na sam z osoba niepetnoletnia bede unika¢ kontaktu fizycznego.
Kontakt fizyczny z osobami niepetnoletnimi moze by¢ Zle zrozumiany, zwtaszcza
w sytuacji prywatnosci.

Bedg unika¢ przebywania z osoba niepetnoletnia w nocy, chyba ze obecna jest
jeszcze inna dorosta osoba w roli opiekuna.

Bedg unika¢ organizowania noclegu osobom niepetnoletnim w domach
prywatnych lub na plebaniach.

Bede unika¢ prowadzenia samochodu, gdy w pojezdzie bedzie ze mna tylko
osoba niepetnoletnia.

Powstrzymam si¢ od dawania drogich lub niecodpowiednich prezentow osobie
niepetnoletnie;.



Bede unika¢ spotykania si¢ prywatnie z osobami niepetnoletnimi w
pomieszczeniach czy biurach, w ktérych nie ma okien lub do ktorych drzwi nie
moga pozosta¢ otwarte. Jezeli postuga duszpasterska wymaga spotkania sam na
sam z niepelnoletnim (na przyklad w sytuacji sakramentu pojednania), bede
unika¢ aranzowania spotkania w miejscach odosobnionych.

Bede zachowywac daleko posunigta ostrozno$¢ w komunikowaniu si¢ z osobami
niepetnoletnimi poprzez pocztg elektroniczna lub internet. Bede udostgpniat
osobom niepetnoletnim wytacznie te adresy poczty elektronicznej, ktore
wykorzystywane sa w zwiazku z wykonywana postuga. Nie bede uczestniczy¢ w
czatach internetowych z udziatem osob niepeinoletnich.

Dopilnujg, zeby wszystkie zajgcia (pozalekcyjne, katechetyczne, duszpasterstwo
mtodych, harcerstwo, sport, etc.), za ktorych przeprowadzenie ponosze
odpowiedzialno$¢, zostaly wczedniej zatwierdzone przez odpowiednie osoby.
Dopilnujg, zeby odpowiednia liczba 0s6b dorostych uczestniczyla we wszystkich
wydarzeniach z udzialem os6b niepetnoletnich. Podczas zaje¢ dla os6b
niepetnoletnich musi by¢ obecnych przynajmniej dwoch dorostych opiekunow.
Po zajeciach przekazg osoby niepelnoletnie tylko ich rodzicom lub opiekunom
prawnym, chyba ze rodzice lub opiekun prawny zezwolit na przekazanie ich innej
osobie doroste;.

Bedg unika¢ zabierania 0osob niepetnoletnich z parafii, szkoly albo innej agencji
na wycieczki, etc., w sytuacji braku innego dorostego opiekuna. Przed podjeciem
tego typu dziatan trzeba uzyskac pisemne pozwolenie rodzicow. Takie
pozwolenie powinno zawiera¢ spracyzowany typ proponowanych zajec, ich
miejsce i czas, a takze informacjg na temat z kim 1 jak si¢ skontaktowa¢ w naglej
sytuacji.

SUGESTIE PRAKTYCZNE

Ponizej prezentujemy pewne praktyczne sugestie pomocne w rozpoznawaniu, jakie
zachowanie moze by¢ dopuszczalne, a jakie postgpowanie jest nie do przyjecia.

POSTEPOWANIE, KTORE MOZE BYC DOPUSZCZALNE

Odpowiednie okazywanie uczu¢ pomigdzy personelem koscielnym a osobami
niepetnoletnimi stanowia integralna cz¢$¢ zycia 1 misji Kosciota. Jednakze wszelkie akty
kontaktu fizycznego moga zosta¢ zle zrozumiane i dlatego nalezy dobrze rozezna¢, czy
dane zachowanie jest stosowne. W zaleznosci od okolicznos$ci, nastgpujace formy
wyrazania uczu¢ sa zwyczajowo (lecz nie zawsze) uwazane za stosowne.

Pochwata stowna.

Uscisk dtoni.

,»Przybijanie piatki” w roéznej formie.
Poklepywanie po ramieniu lub plecach.
Przyjacielskie usciski (,,niedzwiedzie”).
Trzymanie za r¢ke na spacerze z matymi dzieémi.



Siedzenie przy matych dzieciach.

Klekanie lub pochylanie si¢ do przytulania matych dzieci.
Trzymanie si¢ za rece podczas modlitwy.

Gtaskanie po glowie, gdzie stosowne kulturowo.

POSTEPOWANIE, KTORE JEST NIE DO PRZYJECIA

Niektore formy fizycznego okazywania uczué¢ zostaty wykorzystane przez dorostych w
celu zainicjowania niewlasciwych kontaktow z osobami niepetnoletnimi. Aby w miare
mozliwos$ci utrzymac jak najbezpieczniejsze srodowisko dla osob niepetnoletnich,
ponizej podajemy przyktady zachowan, ktérych NIE nalezy powielac.

Niestosowne lub przedtuzane usciski.

Pocatunki w usta.

Sadzanie sobie na kolanach czterolatkdw i starszych dzieci.

Dotykanie posladkow, okolicy klatki piersiowej lub genitaliow.

Okazywanie uczu¢ w miejscach odosobnionych, takich jak sypialnie, schowki,
pomieszczenia dostepne tylko dla personelu lub innych prywatnych
pomieszczeniach.

Dotykanie kolan albo n6g 0s6b niepetnoletnich.

,Uprawianie zapasoOw’’ z osobami niepetnoletnimi.

Powozenie ,,na barana”.

Jakikolwiek typ masazu osoby dorostej przez osobe niepetnoletnia.
Jakikolwiek typ masazu osoby niepetnoletniej przez osobg dorosta.
Jakakolwiek forma okazywania uczu¢ osobie niepetnoletniej wbrew jej woli.
Wygtaszanie komplementéw odnoszacych si¢ do budowy fizycznej lub rozwoju
ciata.



FORMULARZ POTWIERDZAJACY PRZYJECIE KODEKSU
POSTEPOWANIA

Pracownicy i wolontariusze

Parafia/Szkota/Agencja

Data:

Niniejszym potwierdzam, ze otrzymatem/otrzymatam egzemplarz KODEKSU
POSTEPOWANIA PERSONELU KOSCIELNEGO. Zapoznatem/zapoznatam sig i
zrozumiatem/zrozumiatam przepisy KODEKSU oraz zobowiazujg si¢ do jego
przestrzegania. Zapoznatem/zapoznalam si¢ ponadto i zrozumialem/zrozumiatam ,,Kroki
pomocne w przestrzeganiu Kodeksu Postepowania” oraz ,,Sugestie praktyczne” i bedg si¢
nimi kierowa¢ w przestrzeganiu KODEKSU. Ztamanie przepisow tego KODEKSU moze
spowodowac¢ wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego i doprowadzi¢ do wydalenia z
pracy i odsunigcia od wyonywania danej postugi duszpasterskie;.

Podpis

Imig i Nazwisko (prosz¢ wypehi¢ drukowanymi literami)

Stanowisko

Podpisany FORMULARZ POTWIERDZAJACY PRZYJECIE KODEKSU
POSTEPOWANIA ma by¢ przechowywany w aktach personalnych pracownika w
agencji/parafii/szkole. W przypadku wolontariuszy FORMULARZE beda
przechowywane w ogolnych aktach dotyczacych wolontariatu w danym miejscu pracy.

Proszg odciaé, podpisac i przekaza¢ FORMULARZ POTWIERDZAJACY PRZYJECIE
KODEKSU POSTEPOWANIA swojemu przetozonemu.



	KODEKS POSTĘPOWANIA PERSONELU KOŚCIELNEGO
	KROKI POMOCNE W PRZESTRZEGANIU KODEKSU POSTĘPOWANIA
	SUGESTIE PRAKTYCZNE
	POSTĘPOWANIE, KTÓRE MOŻE BYĆ DOPUSZCZALNE
	POSTĘPOWANIE, KTÓRE JEST NIE DO PRZYJĘCIA
	FORMULARZ POTWIERDZAJĄCY PRZYJĘCIE KODEKSU POSTĘPOWANIA
	Pracownicy i wolontariusze

	Data:___________________________________________________________________

